Poznan-2022-11-24

Wyklad prof. dr hab. inz. zw. Leszka Pacholskiego z Politechniki Poznanskiej z dyskusjg
pt. ., Ergonomiczne kompetencje przywodcze a zrownowazone gospodarowanie
odpadami”

W dniu 14 listopada 2022r. o godz. 13% odbylo si¢ zebranie Komisji Ergonomii PAN Oddziat
w Poznaniu w Patacu Dziatynskich w Poznaniu, przy ul. Stary Rynek 78/79, w Sali Turkusowej,
podczas ktorego referat wygtosit prof. zw. dr hab. inz. Leszka Pacholski pt. ,,Ergonomiczne
kompetencje przywodcze a zrbwnowazone gospodarowanie odpadami”. W wykladzie wzieli
udziat pracownicy naukowi Wyzszej Szkoty Komunikacji i Zarzadzania w Poznaniu. Wyktad
cieszyt si¢ duzym zainteresowaniem, czego wyrazem byta zadanie prelegentowi wielu pytan
przez uczestnikow spotkania.

PRZYWODZTWO KLASYCZNE
Autorytarna dominacja jednostkilub elitarnej grupy.
Styl nakazowo-Kontrolny.
Spolecznoséludzka pudponqdkowu je sie.
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PRZYWODZTWO TRANSFORMACYJNE
Przywédztwo inspirujace, wizjonerskie lub charyzmatyczne.
od spolecznos:lludz ej wymaga !uzsnmosciuwej aktywnosci,

przywodcze.

Przywodztwo
Partycypacyjne

PRZYWODZTWO ORGANICZNE
Wspélna interpretacjai integracja spolecznoci ludzkiej.
Oparta na wspolnych wartoSciach i minimalnej kontrulizew:ngtmej.
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